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“ဌာနေတိုင်းရင်းသားများ၊ ဒေသခံလူ့အဖွဲ့အစည်းနှင့် ပေါင်းစပ်ညှိနှိုင်းမှု၊ ပူးပေါင်းဆောင်ရွက်နိုင်ရန် ထည့်သွင်းစဉ်းစားပေးမှုများ
(LCIPP ၏၂၀၂၀-၂၀၂၁ ကနဦး လုပ်ငန်းစဉ် အပိုင်း(၉)၏ အစိတ်အပိုင်း)နှင့်ပတ်သက်၍ NDCs, NAPs, နှင့် အခြားသော သင့်လျော်ရာ 
မူဝါဒများအပါအဝင် လက်ရှိ မူဝါဒများ၊ အကောင်အထည်ဖော်မှုများနှင့် ဆက်သွယ်ချတိ်ဆက်မှုများ၊ UNFCCC လက်အောက်ရှိ 
ဆက်သွယ်ချတိ်ဆက်မှုများအပေါ် ပါတီအစုအဖွဲ့များ၊ ဌာနေတိုင်းရင်းသားအခြေပြု အဖွဲ့အစည်းများ၊ ပြင်ပမှလေ့လာသူများနှင့် 
အခြား ပါဝင်ပါသက်သူများ၏ အမြင်များ”
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ဤတင်ပြချက်နှင့်အတူ အာရှဌာနေတိုင်းရင်းသားပြည်သူများ ပဋိညာဉ်အဖွဲ့(AIPP)၁

နှင့် ဌာနေတိုင်းရင်းသားများရေးရာ အပြည်ပြည်ဆိုင်ရာ အလုပ်အဖွဲ့(IWGIA)၂ အဖွဲ့

တို့သည် အာရှတိုက်ပြင်ပနှင့် အာရှတိုက်အတွင်းရှိ ဌာနေတိုင်းရင်းသားပြည်သူများ၏ 

ဒေသအဆင့်၊ အမျ ိုးသားအဆင့်နှင့် နိုင်ငံတကာအဆင့် ရာသီဥတုဆိုင်ရာ မူဝါဒရေး

ဆွဲချမှတ်မှုနှင့် အကောင်အထည်ဖော်မှုများတွင် ဌာနေတိုင်းရင်းသားပြည်သူများ၏ 

ပေါင်းစပ်ပါညှိနှိုင်းမှုနှင့်ပတ်သက်သည့် အမြင်များ၊ အကြံပြုချက်များကို ဝေမျှရန် 

ဆန္ဒရှိပါသည်။ ယခုတင်ပြချက်သည် နီပေါနိုင်ငံ ဌာနေတိုင်းရင်းသားလူမျ ိုးစုများ 

ဖက်ဒရေးရှင်း(NEFIN)၃ နှင့် ရိုးရာဝန်းကျင်မြှင့်တင်ရေးအဖွဲ့(POINT)၄ ၏ အကြံပြု

ချက်များနှင့် အမြင်များကိုလည်း ထင်ဟပ်ပြသလျက်ရှိပါသည်။

၁____	 AIPP ဆိုသည်မှာ အာရှတိုက်အတွင်းရှိ ဌာနေတိုင်းရင်းသားများ၏ လှုပ်ရှားမှုများ၏ ထီးကြီးသဖွယ် ကိုယ်စားပြုပေးသည့် အဖွဲ့အစည်းတစ်ခုဖြစ်ပါသည်။ AIPP သည် ဌာနေတိုင်းရင်းသားအခွင့် 

အရေးများနှင့် လူ့အခွင့်အရေးများ မြှင့်တင်ခြင်း၊ ကာကွယ်ပြောဆိုခြင်းနှင့် ဌာနေတိုင်းရင်းသားနှင့် သက်ဆိုင်သည့် ပြဿနာများကို ဖော်ထုတ်ရှင်းလင်းပေးရန် ရပ်တည်သည့်အဖွဲ့အစည်းဖြစ်သည်။ 

ရာသီဥတုပြောင်းလဲခြင်းနှင့် ဆက်စပ်သည့် AIPP ၏ လုပ်ငန်းများကို  Norway’s International Climate and Forest Initiative (NICFI)မှ ကူညီထောက်ပံ့ပေးပါသည်။

၂___	 IWGIA ဆိုသည်မှာ ဌာနေတိုင်းရင်းသားများ၏ အခွင့်အရေးအတွက် မြှင့်တင်ရန်၊ ကာကွယ်ပေးရန်နှင့် ရပ်တည်ပြောဆိုပေးရန် ဆက်ကပ်ထားသည့် နိုင်ငံတကာလူ့အခွင့်အရေးအဖွဲ့အစည်းတစ်ခု

ဖြစ်သည်။ ဌာနေတိုင်းရင်းသားများ အသိအမှတ်ပြုခံရရေးနှင့် အခွင့်အရေးများအတွက် အကောင်အထည်ဖော်နေကြသည့် ဌာနေတိုင်းရင်းသားအဖွဲ့အစည်းများနှင့် နိုင်ငံတကာအဖွဲ့အစည်းများ

	 နှင့်အတူ ၁၉၆၈ ခုနှစ်ကတည်းက ပူးပေါင်းဆောင်ရွက်ခဲ့သည်။ ရာသီဥတုပြောင်းလဲခြင်းဆိုင်ရာ IWGIA ၏ လုပ်ငန်းစဉ်များအတွက်  NICFI နှင့် Danida တို့မှ ကူညီထောက်ပံ့ပေးပါသည်။

၃___	 NEFIN ဆိုသည်မှာ နီပေါနိုင်ငံရှိ ဌာနေတိုင်းရင်းသားအဖွဲ့အစည်းများ၏ မိခင်အဖွဲ့အစည်းဖြစ်ပါသည်။

၄___	 POINT ဆိုသည်မှာ ဌာနေတိုင်းရင်းသားလူငယ်များဖြင့် ဖွဲ့စည်းတည်ထောင်ထားသည့် NGOတစ်ခုဖြစ်ပါသည်။
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ကျွနု်ပ်တ့ုိ AIPPနှင့် IWGIA အဖဲွ့အစည်းတ့ုိသည် ၂၀၀၉ခုနှစ်ကတည်းက မိတ်ဖက်ပြုလျက် ရာသီဥတုပြောင်း
လဲခြင်းနှင့် သက်ဆုိင်သည့် အစကနဦး အသိအမြင်ဖွင့်ပေးသည့်လုပ်ငန်းများနှင့် စွမ်းဆောင်ရည် မြင့်တင်ခြင်း
လုပ်ငန်းများကုိ အာရှတုိက်အတွင်းရိှ ဌာနေတုိင်းရင်းသားများနှင့်အတူ အကောင်အထည်ဖော်လုပ်ဆောင်ခ့ဲပါ
သည်။  ကျွနု်ပ်တ့ုိ၏ မူဝါဒအကြံပြုချက်စာတမ်းများနှင့် ဌာနေတုိင်းရင်းသားများ၏ မူဝါဒပြောင်းလဲမှုဆုိင်ရာ 
ထိရောက်သော ပေါင်းစပ်ညိှနှိုင်းမှုနှင့် အသိပေးလှုံ့ဆော်မှုဆုိင်ရာ သင်တန်းလမ်းညွှန်စာအုပ်ကုိလည်း အင်္ဂလိပ်
ဘာသာ၊ သက်ဆုိင်ရာ နုိင်ငံနှင့် ဌာနေတုိင်းရင်းသားတ့ုိ၏ ဘာသာစကားများဖြင့် ထုတ်ဝေခ့ဲပြီးဖြစ်ပါသည်။ 
အာရှဒေသအတွင်း ထုိက့ဲသ့ုိ အသိပညာရရိှရေးအတွက် ရည်ရွယ်လုပ်ဆောင်ခ့ဲမှုများသည် ဒေသရေခံမြေခံနှင့် 
ကုိက်ညီမှုရိှပြီး ဌာနေတုိင်းရင်းသားအခြေပြုအဖဲွ့အစည်းများနှင့် အခြားသော အဖဲွ့အစည်းများမှ အသံုးပြုနေ
သည်ကုိ တွေ မြင်ရသဖြင့် ဂုဏ်ယူမိပါသည်။  AIPPနှင့် IWGIA တ့ုိ၏ မိတ်ဖက်ပြုခြင်းအားဖြင့် ဌာနေတုိင်းရင်း
သားတ့ုိ၏ အပြုသဘောဆောင်သည့် မူဝါဒရေးရာ ပေါင်းစပ်ညိှနှိုင်းမှုနှင့် ကဲွပြားသည့်အလွှာအသီးသီးကုိ လွှမ်း
မုိးနုိင်သည့် စွမ်းဆောင်ရည်များကုိ အားဖြည့်မြင်တင်ပေးနုိင်ခ့ဲသည်။ ကဏ္ဍအလုိက်နှင့် COP က့ဲသ့ုိသော ညီ
လာခံများဖြစ်သည့် UNFCCC၏ အစည်းအဝေးများတွင် ပါဝင်နုိင်ရန်အတွက်လည်း ဌာနေတုိင်းရင်းသား ကုိယ်
စားလှယ်များကုိ ကွင်းဆက်မိမိ ပ့ံပုိးပေးနုိင်ခ့ဲသည်။ ထုိသ့ုိလုပ်ဆောင်နုိင်ခ့ဲခြင်းသည် ဒေသခံလူ့အဖဲွ့အစည်းနှင့် 
ဌာနေတုိင်းရင်းသားများ စင်မြင့်(LCIPP)၏ စီမံလည်ပတ်နုိင်ရေးအတွက် ဌာနေတုိင်းရင်းသားတ့ုိ၏ ပေါင်းစပ်
ညိှနှိုင်းမှုအရိှန်အဟုန်ကုိ မြင့်တင်ပေးနုိင်ခ့ဲသည်။

UNFCCC အပါအဝင် ဇီဝမျ ိုးစံုမျ ိုးကဲွဆုိင်ရာ ကုလသမဂ္ဂ ကွန်ဗင်းရှင်း(UNCBD)၊ ဇီဝမျ ိုးစံုမျ ိုးကဲွနှင့် ဂေဟစနစ်
ဝန်ဆောင်မှုဆုိင်ရာ အစုိးရများအကြား သိပ္ပဆုိံင်ရာ မူဝါဒဆွေးနွေးမှုစင်မြင့်(IPBES) က့ဲသ့ုိသော အစည်းအဝေး
များတွင် ပေါင်းစပ်ညိှနှိုင်းမှုအားကောင်းစေရန် ဌာနေတုိင်းရင်းသားများ၏ အသိအမြင်ဗဟုသုတသည်လည်း 
အခရာဖြစ်လာသည့်အလျောက် AIPP နှင့် IWGIA သည် ၂၀၀၉ ခုနှစ်မှစတင်၍ “အာရှဒေသအဆင့် သဘာဝပတ်
ဝန်းကျင်ဆုိင်ရာ ဖြစ်စဉ်များဆုိင်ရာ ဌာနေတုိင်းရင်းသားများ၏ ညီလာခံ” စွန့်ဦးတီထွင် ကျင်းပလျက်ရိှပါသည်။ 
အဆုိပါ ညီလာခံ၏ ရည်ရွယ်ချက်မှာ UNFCCC, UNCBD နှင့် IPBES အပါအဝင် အပြည်ပြည်ဆုိင်ရာ သဘာဝ
ပတ်ဝန်းကျင်ဆုိင်ရာ လှုပ်ရှားမှုဖြစ်စဉ်များတွင် ဌာနေတုိင်းရင်းသားများ၏ အခွင့်အရေးများအတွက် အသိပေး
လှုံ့ဆော်နုိင်သည့် မဟာဗျူဟာချမှတ်နုိင်ရန်နှင့် ချတ်ိဆက်ဆောင်ရွက်နုိင်ရန် ဖြစ်သည်။ အာရှအဆင့် နှစ်ပတ်
လည် ညီလာခံမှတဆင့် စုပေါင်းညိှနှိုင်းဆောင်ရွက်မှုအကျ ိုးရလဒ်များ ရရိှစေရန်အလ့ုိငှာ AIPP နှင့် အဖဲွ့ဝင်အဖဲွ့
အစည်းများသည် အာရှဌာနေတုိင်းရင်းသားနှင့် ဗဟုသုတ(IKPA) ဟုအမည်တွင်သည့် ဌာနေတုိင်းရင်းသား
ဗဟုသုတဆုိင်ရာ ဒေသတွင်း ကွန်ယက်တစ်ခုကုိ UNCBD အတွင်းရေးမှူးရံုးနှင့် IWGIA တ့ုိ၏ ငွေကြေးထောက်ပ့ံ
မှုဖြင့် ဖဲွ့စည်းထူထောင်ခ့ဲကြသည်။ IKPA၏ ရည်မှန်းချက်ပနးတုိင်မှာ အလွှာအသီးသီးတွင် ဌာနေတုိင်းရင်းသား
တ့ုိ၏ အသိအမြင်ဗဟုသုနှင့် ရပ်ရွာအဆင့် ဦးစီးလုပ်ဆောင်မှုများကုိ အသိအမှတ်ပြုခြင်း၊ လေးစားခြင်းနှင့် 
လက်ခံပေးခြင်းများ တုိးတက်လာစေရန် ဖြစ်သည်။ ရာသီဥတု၊ ဇီဝမျ ိုးစံုမျ ိုးကဲွနှင့် ရေရှည်တည်တ့ံသော ဖံွ့ဖြုး
ရေးအတွက် အရေးပါသည့် ဆွေးနွေးမှုများရိှရာ အာရှအဆင့် နှစ်ပတ်လည်ညီလာခံ၊ LCIPP, UNCBDနှင့် IPBES
တ့ုိတွင် IKPA အဖဲွ့ဝင်များမှ ဖြစ်ရပ်မှန် ဇာတ်လမ်းများ၊ ကနဦးပါဝင်လုပ်ဆောင်မှုများကုိ လုပ်ဆောင်နုိင်ရန်
အတွက် AIPP အနေဖြင့် ဆက်လက် စည်းရံုးလုပ်ဆောင်သွားမည်ဖြစ်ပါသည်။

၂၀၀၉ ခုနှစ်တွင် ရေးဆဲွထားသည့် LCIPP၏ လုပ်ငန်းစဉ်များ၏ ပေါင်းစပ်ညိှနှိုင်းမှုအကျ ိုးရလဒ်များ ရရိှစေနုိင်
သည့်ဖြစ်နုိင်ချေများနှင့်အတူ ၂၀၂၀ အာရှအဆင့်ညီလာခံ၏ အစိတ်အပုိင်းတစ်ခုအနေဖြင့် AIPPမှ နုိင်ငံပေါင်း
(၁၁) နုိင်ငံတွင် အထူးသဖြင့် အမျ ိုးသားအဆင့် ဆောင်ရွက်မည့်လုပ်ငန်းအစီအစဉ်(NDC)များကုိ လေလာပြီး
အမျ ိုးသားအဆင့် မူဝါဒချမှတ်ခြင်းနှင့် အကောင်အထည်ဖော်ခြင်းလုပ်ငန်းစဉ်များတွင် ဌာနေတုိင်းရင်းသားများ
၏ အခွင့်အရေးဆုိင်ရာများကုိ သုတေသနပြုမည်ဖြစ်ပါသည်။ အဆုိပါ သုတေသန လုပ်ငန်းများကုိ ကုလသမဂ္ဂဖံွ့
ဖြုးရေးအစီအစဉ်(UNDP)နှင့် UN-REDD အစီအစဉ်တ့ုိမှ ပ့ံပုိးထားပါသည်။  ယင်းသုတေသနတွေ ရိှချက်များကုိ 
နှစ်စဉ် ထုတ်ပြနသွားမည်ဖြစ်ပြီး ၂၀၂၁ ခုနှစ်နှင့် နောက်ပုိင်းနှစ်များတွင် ဌာနေတုိင်းရင်းသားတ့ုိ၏ LCIPP တွင် 
ပေါင်းစပ်ပါဝင်မှုများအတွက် အသံုးတည့်မည့်တန်ဆာပလာဖြစ်လာမည့်အပြင် AIPPနှင့် IWGIA တ့ုိမှတဆင့် 
အနာဂတ်တွင် တင်သွင်းမည့် LCIPP ၏ကြိုးပမ်းမှုရလဒ်များ ဖြစ်လာပေလိမ့်မည်။ 

၅____	AIPPနှင့် IGWIA သည် ဌာနေတိုင်းရင်းသားလူ့အခွင့်အရေးဆိုင်ရာ ကာကွယ်ပြောဆိုပေးသူများ(IPHRDs)အတွက်လည်း ပံ့ပိုးပေးပြီး ကုလသမဂ္ဂလူ့အခွင့်အရေးဆိုင်ရာ ယန္တရားနှင့် လူ့အခွင့် 

အရေးကောင်စီ၊ ဌာနေတိုင်းရင်းသားအရေးဆိုင်ရာ ကုလသမဂ္ဂအမြဲတမ်းဖိုရမ်(UNPFII)၊ ဌာနေတိုင်းရင်းသားအခွင့်အရေးဆိုင်ရာ ကျွမ်းကျင်သူယန္တရားအစုအဖွဲ့(EMRIP) အပါအဝင် ဌာနေတိုင်း

ရင်းသားအခွင့်အရေးဆိုင်ရာ ကုလသမဂ္ဂအထူးကိုယ်စားလှယ်ရုံးသို့ နှစ်စဉ် စာတမ်းများ ပူးပေါင်းတင်သွင်းသည်။

၆____	 IGWIA သည် နှစ်စဉ် UNFCCC ၏ https://www.iwgia.org/en/ip-i-iw/3661-iw-2020-unfccc.html. တွင် ထည့်သွင်းသည့် “ဌာနေတိုင်းရင်းသား ကမ္ဘာ” ကဏ္ဍကို ထုတ်ဝေသူလည်း ဖြစ်သည်။
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လူမှုယဉ်ကျေးမှုဆုိင်ရာ ဒေသခုနှစ်ခုအဖြစ် အမည်တွင်သည့် အာရှ၊ အာဖရိက၊ လက်တင်အမေရိက၊ မြောက်အမေရိက၊ ပစိဖိတ်ဒေသနှင့် ရုရှားနုိင်ငံတ့ုိမှ 
ဌာနေတုိင်းရင်းသားများသည် နုိင်ငံတကာအဆင့်တွင် ရာသီဥတုပြောင်းလဲမှုဆုိင်ရာ အပြည်ပြည်ဆုိင်ရာ ဌာနေတုိင်းရင်းသားလူမျ ိုးများ ဖုိရမ်(International
Indigenous Peoples Forum on Climate Change(IIPFCC))အားဖြင့် UNFCCC အဖဲွ့ဝင်နုိင်ငံများနှင့် ပေါင်းစပ်ညိှနှိုင်းမှုများ ပြုလုပ်လျက်ရိှပါသည်။ IIPFCC
သည် UNFCCCနှင့် အဖဲွ့ဝင်နုိင်ငံများထံသ့ုိ မိမိတ့ုိ၏ ရပ်တည်ချက်များနှင့် အကြံပြုချက်များကုိ ဆွေးနွေးတင်ပြနုိင်ရန်အလ့ုိငှာ ဘံုကျသည့် စင်မြင့်တစ်ခုကုိ 
ဌာနေတုိင်းရင်းသားများအတွက် ဖန်တီးပေးထားသည်။ အခြားသော အဖဲွ့ဝင်နုိင်ငံများနည်းတူ UNFCCCတွင် တရားဝင်ပူးပေါင်းပါဝင်မှုနုိင်ရန် ဌာနေတုိင်းရင်း
သားများအတွက် နေရာများ ပြင်ဆင်ပေးထားပါသည်။ ထ့ုိအပြင် လွန်ခ့ဲသည့် ခြောက်နှစ်ကျော်ကာလကတည်းက ဌာနေတုိင်းရင်းသားများနှင့် နုိင်ငံတကာ
အဖဲွ့ဝင်နုိင်ငံများအကြား တွေ ဆံုဆွေးနွေးပဲွများ မတုိင်ခင်(သ့ုိ) အတောအတွင်း အလေအကျင့်ကောင်းတစ်ခုဖြစ်သည့် အလွတ်သဘော တွေ ဆံုဆွေးနွေးမှုများ 
ရိှခ့ဲခြင်းပင်ဖြစ်သည်။ ၂၀၁၉ ခုနှစ် မတ်လ  တွင် တင်သွင်းသည့် စာတမ်းတွင် ရှင်းပြသည့်အတုိင်း ၂၀၁၈ ခုနှစ်တွင် ဖဲွ့စည်းတည်ထောင်သည့် ပ့ံပုိးကူညီမှုဆုိင်ရာ 
အလုပ်အဖဲွ့(Facilitative Working Group(FWG))သည် ဌာနေတုိင်းရင်းသားများနှင့် အခြားအဖဲွ့ဝင်များအကြား တူညီသည့် ကုိယ်စားပြုမှုပံုစံဖြင့် ရိှနေခြင်း
သည်လည်း ဆုိခ့ဲပါ အစုအဖဲွ့နှစ်ခုကြားရိှ မိတ်ဖက်ပူးပေါင်းမှုကုိ အားပေးမြင့်တင်ခြင်းနှင့် ပ့ံပုိးပေးခြင်းတ့ုိအတွက် ကတိကဝတ်ပြုခြင်းတစ်မျ ိုးပင်ဖြစ်ပါသည်။ 
လက်ရိှတွင် အာရိှဒေသ(နီပေါ)မှ Ms. Pasang Dolma Sherpa သည် FWG တွင် ဌာနေတုိင်းရင်းသားများဘက်မှ တဲွဘက် သဘာပတိဖြစ်ပါသည်။

tm&SXmaewdkif;&if;om;jynfolrsm; y#dnmOftzGJU(AIPP)ESifh Xmaewdkif;&if;om;rsm;a&;&m

tjynfjynfqdkif&m tvkyftzGJU(IWGIA)wdkY\ yl;wGJwifoGif;jcif;

&moDOwkajymif;vJrIqdkif&m rl0g'a&;&mwGif 
Xmaewdkif;&if;om;rsm;\ yg0ifaygif;pyfñSdEIdif;rI(c)

၇____	https://www4.unfccc.int/sites/SubmissionsStaging/Documents/201903031641---AIPP_IWGIA_Submission.pdf 
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ဌာနေတုိင်းရင်းသားများသည် UNFCCC ၏ နုိင်ငံတကာအဆင့် အစည်းအဝေးများတွင် ပါဝင်ခြင်းဖြင့် မိမိတ့ုိနှင့် သက်ဆုိင်သည့် အစုိးရကုိယ်စားလှယ်များနှင့် 
ကွန်ယက်များနှင့် တွေ ဆံုနုိင်သည့် အခွင့်အရေးကုိ ရရိှခ့ဲကြသည်။ ထုိသ့ုိတွေ ဆံုဆွေးနွေးခြင်းမှတဆင့် နုိင်ငံအဆင့် ရာသီဥတုပြောင်းလဲခြင်းနှင့် သက်ဆုိင်
သည့် ဌာနေတုိင်းရင်းသားတ့ုိ၏ ပေါင်းစပ်ပါဝင်မှုများရိှလာသည့်ဖြစ်ရပ်များလည်း ရိှခ့ဲသည်။ ဥပမာအားဖြင့် အာရှဒေသအတွင်းရိှ နုိင်ငံများတွင် REDD+ ဆုိင်
ရာ ပေါင်းစပ်ညိှနှိုင်းမှုများတွင် ပူးပေါင်းပါဝင်ခြင်းနှင့် ကုိယ်စားပြုမှုများအတွက် နေရာအချ ို့ကုိ ဌာနေတုိင်းရင်းသားကုိယ်စားလှယ်များက ရရိှနေခြင်းဖြစ်ပါ
သည်။  NEFINသည် REDD+ Apex Body(REDD+ဆုိင်ရာ ဝန်ကြီးများအဆင့် အကြံပေးအဖဲွ့)နှင့် နီပေါနုိင်ငံ REDD+ အလုပ်အဖဲွ့များ၊ အမျ ိုးသားအဆင့် လုပ်
ငန်းစီမံချက်၏ နည်းပညာကော်မတီ(National Adaptation Plan)၏ အဖဲွ့ဝင်ဖြစ်သည်။ ထုိနည်းတူ ရုိးရာဝန်းကျင်မြင့်တင်ရေးအဖဲွ့(POINT)သည်လည်း
 မြနမာနုိင်ငံ ကုလသမဂ္ဂ REDD အစီအစဉ်၏ ဘုတ်အဖဲွ့တွင် ဌာနေတုိင်းရင်းသားများကုိ ကုိယ်စားပြုလျက် ပါဝင်နေသည်။ အာရှဒေသတွင်းအဆင့်တွင်လည်း 
AIPP သည် ကုလသမဂ္ဂ အေဂျင်စီများနှင့် ပူးပေါင်းပြီး ဌာနေတုိင်းရင်းသားများနှင့် ဖံွ့ဖြုးရေးဆုိင်ရာ အဖဲွ့အစည်းများအကြား တွေ ဆံုဆွေးနွေးနုိင်သည့် 
အခင်းအကျင်းကုိ ဖန်တီးနုိင်ရန် ကြိုးစားလျက်ရိှပါသည်။ ဥပမာအားဖြင့်ဆုိရလျှင် ၂၀၁၄ ခုနှစ်တွင် AIPP သည် ဘင်္ဂလားဒေ့ရှ်၊ မြနမာနှင့် ဗီယက်နမ်နုိင်ငံတ့ုိ
တွင် ကုလသမဂ္ဂ REDD အစီအစဉ်နှင့် ပူးပေါင်းပြီး အဆုိပါ သံုးနုိင်ငံတွင် အစုိးရနှင့် ကုလသမဂ္ဂအနေဖြင့် REDD+ ကုိ အကောင်အထည်ဖော်ဆောင်သည့်အခါ 
ဌာနေတုိင်းရင်းသားများ၏ ပူးပေါင်းပါဝင်မှုနှင့် လက်တဲွလုပ်ဆောင်မှုများကုိ မြင့်တင်နုိင်သည့်နည်းလမ်းများကုိ ဖော်ထုတ်သတ်မှတ်ပေးနုိင်ခ့ဲသည်။  

အချ ို့နုိင်ငံများတွင် အစုိးရမဟုတ်သည့်အစုအဖဲွ့များနှင့် မူဝါဒချမှတ်သူများအကြား ပံုမှန်ပေါင်းစပ်ညိှနှိုင်းများရိှစေရေးအတွက် အမျ ိုးသားအဆင့် ဖုိရမ်များ 
ဖဲွ့စည်းကျင်းပကြသည်။ မြနမာနုိင်ငံအစုိးရအနေဖြင့် REDD+ ဆုိင်ရာ ဘက်ပေါင်းစံုမှ ပါဝင်ပတ်သက်သူများဆွေးနွေးနုိင်သည့် အခင်းအကျင်းတစ်ခုကုိ 
နောင်အနာဂတ်တွင် ဖဲွ့စည်းထူထောင်ရန် စီမံဆောင်ရွက်ဆဲဖြစ်နေပြီး ထုိသ့ုိ အကောင်အထည်ဖော်ရာတွင် စီမံအုပ်ချုပ်သည့်ကော်မတီ၌ ကုိယ်စားပြုပါဝင်
ရေးအပါအဝင် ဌာနေတုိင်းရင်းသားတ့ုိ၏ ထိရောက်ပြီး အပြည့်အဝပါဝင်နုိင်မှုကုိ သေချာစေရမည်ဖြစ်သည်။ 

အမျ ိုးသားအဆင့်နှင့် နုိင်ငံတကာအဆင့်များတွင် ဌာနေတုိင်းရင်းသားများ၏ ပေါင်းစပ်ညိှနှိုင်းပါဝင်မှုများကုိ ကြည့်လျှင် အလေအကျင့်ကောင်းများဖြင့် အခွင့်
အလမ်းများ ရိှနေသည်ဆုိသော်လည်း အာရှဒေသနှင့် အခြားဒေသများမှ ဌာနေတုိင်းရင်းသားများသည် အောက်ပါ အခက်အခဲများနှင့် စိန်ခေါ်ချက်များကုိ ရင်
ဆိင်ကြုံတွေ နေရဆဲ ဖြစ်ပါသည်။ ၎င်းတ့ုိမှာ

►	 ရာသီဥတုပြောင်းလဲခြင်းဆုိင်ရာ လှုပ်ရှားမှုများတွင် ဌာနေတုိင်းရင်းသားများ၏ မြေယာ၊ နယ်နိမိတ်ပုိင်နက်နှင့် အရင်းအမြစ်များ ပုိင်ဆုိင်ခွင့်ကုိ အသိ
	 အမှတ်ပြုမှု မရိှခြင်းနှင့် အမျ ိုးသားအဆင့်နှင့် နုိင်ငံတကာအဆင့် စည်းမျဉ်းဥပဒေများအရ သက်ညှာပေးမှုများ မရိှသည်ကုိ တွေ ရသည်။ ထုိထက်မက
	ဆ းဖြတ်ချက်ချမှတ်သူများ၏ ပံုသေအတွေးအခေါ်နှင့် အသက်ရှင်မှုပံုစံများအရ မူဝါဒချမှတ်ခြင်း၊ စီမံချက်များချမှတ်ခြင်းနှင့် အကောင်အထည်ဖော်ခြင်း
	 တ့ုိတွင် ဌာနေတုိင်းရင်းသားများ၏ ပြဿနာများနှင့် ပူးပေါင်းပါဝင်မှုများကုိ ဖယ်ကျဉ်ထားခြင်းခံနေရသည်။

►	 ဌာနေတုိင်းရင်းသားများတွင် မူဝါဒများနှင့် စီမံချက်များအတွင်း မိမိတ့ုိ၏ အခွင့်အရေးများအတွက် အခုိင်အမာရပ်တည်တောင်းဆုိနုိင်သည့် အသိအမြင်
	ပ င့်မှုနှင့် စွမ်းဆောင်ရည်များ အကန့်အသတ်ဖြင့်သာ ရိှနေသည်။ မူဝါဒချမှတ်သူများနှင့်အတူ ထိရောက်စွာ ပေါင်းစပ်ညိှနှိုင်းနုိင်ရန်အတွက် ဥပဒေနှင့် 

မူဝါဒဆင်ရာ သဘောတရားများကုိ နားလည်နုိင်သည့်အနေအထားမှာလည်း စိန်ခေါ်ချက်များရိှနေသည်။ ထုိထက်မက အစည်းအဝေးများတွင် အသံုး
	ပြ ုသည့် နုိင်ငံတော်၏ ရံုးသံုးဘာသာစကား(သ့ုိ) အင်္ဂလိပ်ဘာသာစကားသည် မိမိတ့ုိ၏ မိခင်ဘာသာစကားမဟုတ်သည့်အတွက် ဌာနေတုိင်းရင်းသား
	 များ တက်ကြွစွာပါဝင်နုိင်ရန် အခက်အခဲရိှပြနသည်။ ထ့ုိအတူ နားလည်ရန် ခက်ခဲသည့် နည်းပညာဝေါဟာရများလည်း ရိှသည်။ အထက်ပါ အကန့်
	 အသတ်များသည် အမျ ိုးသားအဆင့်နှင့် ပြည်နယ်ဒေသအဆင့်များရိှ မူဝါဒချမှတ်သူများကုိ လွှမ်းမုိးထားနုိင်သည့် စွမ်းဆောင်ရည်ကျစေသည်။

►	 ကုလသမဂ္ဂ၊ အစုိးရနှင့် Covid-19 တင်းကျပ်မှုများ(ကန့်သတ်ထားသည့် လှုပ်ရှားမှုများ)ထဲမှ အခွင့်ထူးခံ အာဏာလက်ကုိင်ထားသူများ၏ အစည်းအ
	ဝေ းများအားလံုး(မြု့နယ်၊ ခရုိင်၊ ဖက်ဒရယ်ပြည်ထောင်စု၊ အာရှဒေသနှင့် ကမ္ဘာ့အဆင့်)နီးပါးတွင် ဌာနေတုိင်းရင်းသားများ၏ ပါဝင်မှုကုိ အဟန့်အတား
	ဖြ စ်စေသည်။ ထ့ုိပြင် ဌာနေတုိင်းရင်းသားများအနေဖြင့် အွန်လုိင်းပေါ်မှ အချက်အလက်များကုိ လက်လှမ်းမီသည့် ဗဟုသုတအပါအဝင် သတင်းနည်း
	ပ ညာနှင့် အင်တာနက်ပုိင်းဆုိင်ရာကုိ လက်လှမ်းမီရန် အကန့်အသတ်ရိှသည့် စိန်ခေါ်ချက်များ ရိှနေသည်။ မျက်နှာချင်းဆုိင် အစည်းအဝေးများတွင်မူ 

ငွေကြေးအရင်းအမြစ် အကန့်အသတ်ကြောင့် တွေ ဆံုဆွေးနွေးအတည်ပြုချက်ရယူသည့် ဖြစ်စဉ်များကုိ ပံုမှန်နှင့် အချတ်ိအဆက်မိမိ ပါဝင်နုိင်ရန် 
ခက်ခဲပြနသည်။

►	 နောက်ဆံုးတွင် အချ ို့သော အစုိးရဆုိင်ရာ အေဂျင်စီများသည် “အိမ်မှာပဲနေပါ” ဟူသော ကုိဗစ်-၁၉ အမိန့် ကုိ အခွင့်ကောင်းယူကာ ဌာနေတုိင်းရင်းသား
တ့ုိ၏အခွင့်အရေးများကုိ လံုခြုံစိတ်ချမရိှသည့် ရာသီဥတုပြောင်းလဲရေးဆုိင်ရာ လုပ်ငန်းစဉ်များအပါအဝင် ဌာနေတုိင်းရင်းသားများ၏ သဘောထားနှင့် 
ဆန့်ကျင်သည့် ယုတ်မာရက်စက်သည့် လုပ်ရပ်များကုိ ဆက်ပြီး တုိး၍ လုပ်ဆောင်ကြသည်။ 

8____	 Reducing Emissions from Deforestation and Forest Degradation, Conservation, Enhancement of carbon stocks, and sustainable management of forests

9____ https://www.unredd.net/documents/un-redd-partner-countries-181/asia-the-pacific-333/a-p-knowledge-management-a-resources/regional-reports/15196-regional-re-

port-of-the-partnership-between-asia-indigenous-peoples-pact-and-the-un-redd-programme-in-bangladesh-myanmar-and-viet-nam.html



8	 AIPP and IWGIA

tm&SXmaewdkif;&if;om;jynfolrsm; y#dnmOftzGJU(AIPP)ESifh Xmaewdkif;&if;om;rsm;a&;&m

tjynfjynfqdkif&m tvkyftzGJU(IWGIA)wdkY\ yl;wGJwifoGif;jcif;

&moDOwkajymif;vJa&; rl0g'rsm;?
 vkyfief;pOfrsm;ESifh qufoG,fqufqHrIrsm;twGif;&Sd 
Xmaewdkif;&if;om;tcGifhta&;rsm;

(*)
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tm&SXmaewdkif;&if;om;jynfolrsm; y#dnmOftzGJU(AIPP)ESifh Xmaewdkif;&if;om;rsm;a&;&m

tjynfjynfqdkif&m tvkyftzGJU(IWGIA)wdkY\ yl;wGJwifoGif;jcif;

yg&DoabmwlnDcsufudk 

twnfûy vufrSwfa&;xdk;pOf 

b*Fvm;a'h&Sf? uarÇm'D;,m;? w½kwf? 

tdE´d,? *syef? vmtdk? rav;&Sm;? 

jrefrm? xdkif;ESifh AD,uferfEdkifiHwdkYrS 

wifoGif;onfh oufqdkif&mEdkifiH\ 

yl;aygif;yg0if&ef qkH;jzwfcsufrsm;

(Nationally Determined 

Contributions) rsm;wGif 

vlUtcGifhta&;rsm;ESifh 

Xmaewdkif;&if;om;tcGifh

ta&;udpöudk twdtvif; 

azmfjyrxm;onfudk

awGU&onf/

ရာသီဥတုပြောင်းလဲမှုကုိ ဖြေရှင်းလုပ်ဆောင်သည့် လုပ်ငန်းစဉ်များ ဆောင်ရွက်ရာတွင် လူ့အခွင့်အရေးနှင့် ဌာ
နေတုိင်းရင်းသားများ၏အခွင့်အရေးကုိ လေးစားလုိက်နာရမည်ဟု ပါရီသဘောတူညီချက်၏ နိဒါန်းပုိင်းတွင် 
အတိအလင်း ပြဌာန်းရေးသားထားသည်။ သ့ုိသော် ပါရီသဘောတူညီချက်ကုိ အတည်ပြုလက်မှတ်ရေးထုိးစဉ် 
ဘင်္ဂလားဒေ့ရှ်၊ ကမ္ဘောဒီးယား၊ တရုတ်၊ အိန္ဒယိ၊ ဂျပန၊ လာအုိ၊ မလေးရှား၊ မြနမာ၊ ထုိင်းနှင့် ဗီယက်နမ်နုိင်ငံတ့ုိမှ 
တင်သွင်းသည့် သက်ဆုိင်ရာနုိင်ငံ၏ ပူးပေါင်းပါဝင်ရန် ဆံုးဖြတ်ချက်များ(Nationally Determined Contri-
butions)များတွင် လူ့အခွင့်အရေးများနှင့် ဌာနေတုိင်းရင်းသားအခွင့်အရေးကိစ္စကုိ အတိအလင်း ဖော်ပြမထား
သည်ကုိတွေ ရသည်။  အခြားတစ်ဖက်တွင်မူ နီပေါနုိင်ငံ၏ ပူးပေါင်းပါဝင်ရန် ဆံုးဖြတ်ချက်များတွင် ဌာနေတုိင်း
ရင်းသားကုိ ရည်စူးဖော်ပြသည့် မီှငြမ်းချက်နှစ်ချက် ပါရိှသည်။ လက်ရိှတွင် နီပေါနုိင်ငံသည် ၎င်း၏ NDCနှင့် 
NAP ကုိ ပံုသွင်းနေသည့်ဖြစ်စဉ်ထဲတွင်ရိှနေပြီး ဌာနေတုိင်းရင်းသားများအနေဖြင့်လည်း မိမိတ့ုိ၏ အခွင့်အရေး
များ၊ အရေးအရာများနှင့် ဗဟုသုတများကုိ မူဝါဒပြဌာန်းမှုများတွင် ထင်ဟပ်လာရေးအတွက် ပေါင်းစပ်ညိှနှိုင်း
နုိင်ရန် ကြိုးပမ်းလျက်ရိှပါသည်။

ထုိနည်းတူ အင်ဒုိနီးရှား၏ ပထမဆံုး ပူးပေါင်းပါဝင်ရန် ဆံုးဖြတ်ချက်များ(NDC)တွင် အင်ဒုိနီးရှားသည် “Adat 
လူ့အဖဲွ့အစည်း”၏ အခွင့်အရေးနှင့် လူ့အခွင့်အရေးကုိ လေးစား၊ မြင့်တင်ပြီး လုပ်ဆောင်ပေးရန် တာဝန်ရိှမှုကုိ 
စဉ်းစားပေးပါသည်ဟု အတိအလင်းဖော်ပြထားသည်။ ထ့ုိအပြင် “Masyakarat Hukum Adat” သည် နုိင်ငံ
တကာမှ သိမှတ်ထားသည့် “ဌာနေတုိင်းရင်းသား”ပင်ဖြစ်သည်ဟု ရှင်းလင်းချက်ပေးထားသည်။ သ့ုိသော် 
LCIPP တွင် ပါဝင်တက်ရောက်လာသည့် အစုိးရကုိယ်စားလှယ်သည် မိမိတ့ုိနုိင်ငံတွင် ဌာနေတုိင်းရင်းသားများ
မရိှကြောင်း နှုတ်ဖြင့် အသားပေး ထုတ်ဖော်ပြောကြားနေခြင်းမှာ သက်ဆုိင်ရာအစုိးရ၏ ပူးပေါင်းပါဝင်ရန် ဆံုး
ဖြတ်ချက်များတွင် ဖော်ပြထားသည်နှင့် မကုိက်ညီသည်ကုိ  တွေ ရသည်။

မြနမာနုိင်ငံအနေဖြင့် ရည်စူးထားသည့် အစုိးရ၏ ပူးပေါင်းပါဝင်ရန် ဆံုးဖြတ်ချက်များ(INDC)ကုိ ၂၀၁၅ ခုနှစ်၊
စက်တင်ဘာလတွင် တင်သွင်းပြီး ယခုအခါ ပူးပေါင်းပါဝင်ရန် ဆံုးဖြတ်ချက်များ(NDC)အဖြစ် သတ်မှတ်ဖော်
ထုတ်ရန် ဆနးစစ်သံုးသပ်သည့်အဆင့်တွင် ရိှနေပါသည်။ ယင်းဆံုးဖြတ်ချက်မူကြမ်းတွင် မြနမာနုိင်ငံအနေဖြင့် 
ရှမ်းပြည်နယ်ရိှ အင်းသားလူမျ ိုးများ၏ ကျွန်းမျောစုိက်ခင်းနှင့် နှုန်းမြေပေါ်တွင် အိမ်ဆောက်သည့် နည်းပညာကုိ 
ဝေမျှသွားပါမည်ဟု ပါရိှသည်။ “ဌာနေတုိင်းရင်းသားများ” ဟူသည့် ဝေါဟာရကုိ အကျ ိုးခံစားထုိက်သူအုပ်စုနှင့် 
ဌာနေတုိင်းရင်းသားများ၏ အသက်မွေးဝမ်းကျောင်းမှုကုိ ကာကွယ်ပေးရမည်ဟူသည့် သဘောတရားအောက်
တွင် ထည့်သွင်းရေးသားထားသည်။ အခြားတစ်ဖက်တွင်မူ ဌာနေတုိင်းရင်းသားများ၏ ရုိးရာအသက်မွေးဝမ်း
ကျောင်းလုပ်ငန်းဖြစ်သည့် ရွှ့ေ ပြောင်းတောင်ယာစနစ်ကြောင့် ရာသီဥတုပြောင်းလဲမှုကုိ ဖြစ်စေသည်ဟု မြနမာ
နုိင်ငံ၏ အမျ ိုးသားအဆင့် အစားထုိးကုစားရေးစီမံချက်လုပ်ငန်းစဉ် (NAPA) (၂၀၁၂)တွင် ဖော်ပြထားသည့်
အချက်ကုိ ဌာနေတုိင်းရင်းသားများက အပြင်းအထန် ငြင်းဆုိလျက်ရိှသည်။   စင်စစ်အားဖြင့် ရွှ့ေ ပြောင်းတောင်
ယာစနစ်သည် ရုိးရာဓလေအဖြစ် ကျင့်သံုးမှုကုိ တားမြစ်ရန် မူဝါဒများဖြင့် ကန့်သတ်ထားသော်လည်း အာရှ
တဝှမ်းရိှ ဌာနေတုိင်းရင်းသားလူ့အဖဲွ့အစည်းများ၏ အသက်မွေးမှုကုိ စီမံပေးပြီး စားနပရိက္ခာစံုလင်မှုကြွယ်ဝ
မှုနှင့် လံုခြုံမှုကုိ အာမခံချက်ပေးသည့် ကျင့်သံုးမှုလည်း ဖြစ်ပါသည်။ ထုိသ့ုိ ကန့်သတ်လုပ်ဆောင်ခြင်းသည် 
ဌာနေတုိင်းရင်းသားတ့ုိ၏ ဥာဏ်ပညာဗဟုသုတ၊ ယဉ်ကျေးမှုနှင့် ယံုကြည်မှုစနစ်များကုိ ပပျောက်သွားစေရန် 
လုပ်ဆောင်နေခြင်း ဖြစ်သည်။ ထ့ုိကြောင့် INGOနှင့် UN အဖဲွ့အစည်းများ၏ မိတ်ဖက်မှုဖြင့် လုပ်ဆောင်သည့် 
အထောက်အထားအခြေပြု မူဝါဒလျှောက်လဲှချက်များသည် အရေးကြီးရခြင်းဖြစ်သည်။  

အထက်ဖော်ပြပါ ဥပမာများအရ ရာသီဥတုပြောင်းလဲမှုဆုိင်ရာ မူဝါဒချမှတ်မှုများတွင် နုိင်ငံတကာ၏ ရည်မှန်း
လုပ်ဆောင်ချက်နှင့် ပြည်တွင်းအကောင်အထည်ဖော်မှုအကြား ဌာနေတုိင်းရင်းသားတ့ုိ၏ အခွင့်အရေးများကုိ 
လံုခြုံစိတ်ချမှုနှင့် ပတ်သက်၍ အဟများရိှကြောင်း ဖော်ပြနေသည်။ အမြင့်ဆံုးအဆင့်တွင် NDC ကုိ နုိင်ငံ၏ 
ရာသီဥတုဆုိင်ရာ မူဝါဒအဖြစ် နားလည်သဘောပေါက်ကြသည်ဖြစ်ရာ ဌာနေတုိင်းရင်းသားများ၏ အခွင့်အရေး
များကုိ ထည့်သွင်းရန် ချန်လှပ်ထားခြင်းသည် မူဝါဒဆင်ရာမှတ်တမ်းများနှင့် အကောင်အထည်ဖော်မှုများတွင်
လည်း အဆံုးစွန်အထိ ချန်လှပ်ထားမည့်သဘော သက်ရောက်နေပါသည်။ 

10___	 https://www4.unfccc.int/sites/NDCStaging/Pages/All.aspx

11___ 	https://unfccc.int/resource/docs/napa/mmr01.pdf

12___ 	For example, in 2015 AIPP partnered with IWGIA and the Food and Agriculture Organization (FAO) to undertake case studies on rotational agriculture / shifting 

cultivation inBangladesh, Cambodia, India, Indonesia, Lao PDR, Nepal, and Thailand to support the policy advocacy work of Indigenous Peoples at different levels.
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အရေးပေါ်ဖြစ်နေသည့် ရာသီဥတုပြောင်းလဲမှုများမှ ကမ္ဘာမြေကြီးနှင့် လူသားများကုိ ကာကွယ်ရန် လူ့
အခွင့်အရေးများ၊ဌာနေတုိင်းရင်းသားများ၏ ဉာဏ်ပညာနှင့် မြေယာ၊ နယ်နိမိတ်ပုိင်နက်၊ သဘာဝ 
အရင်းအမြစ်များသည် အရေးပါပြီး မရိှလျှင် မဖြစ်သောအရာများဖြစ်သည်။ ကျွနု်ပ်တ့ုိအနေဖြင့် အောက်
ပါထောက်ခံအကြံပြုချက်များကုိ အကောင်အထည်ဖော်လုပ်ဆောင်ရန်အတွက် UNFCCC ၏ ဆုိင်ရာ
အစုအဖဲွ့များနှင့် အတွင်းရေးမှူးအဖဲွ့များအား ဆန္ဒပြုတင်ပြအပ်ပါသည်။

(u) UNFCCC tpktzGJUrsm;udk wdkufwGef;vdkonfrSm- 

1/	ပ ါရီသဘောတူညီချက်၏ နိဒါန်းတွင် ဖော်ပြကာ ပူးပေါင်းပါဝင်ကြရန် ဖိတ်ခေါ်ထားသည့် “ ရာသီဥတုပြောင်းလဲမှုကုိ တ့ံုပြနသည့် လုပ်ငန်းစဉ်
	 များ အကောင်အထည်ဖော်သည့်အခါ …ဌာနေတုိင်းရင်းသားအခွင့်အရေးများအပါအဝင် …လူ့အခွင့်အရေးများကုိ လေးစားခြင်း၊ မြင့်တင်ပေး
	 ခြင်းနှင့် တာဝန်ရိှကြောင်း စဉ်းစားခြင်း” ၊ အပုိဒ် ၇.၅ တွင် ဌာနေတုိင်းရင်းသားတ့ုိ၏ ဉာဏ်ပညာဆုိင်ရာ သဘောတူညီမှု၊ အပုိဒ် ၅.၂ တွင် 

ကာဗွန်မဟုတ်သည့် အကျ ိုးစီးပွားတွင် ထည့်သွင်းခြင်းနှင့် UNFCCC ဆံုးဖြတ်ချက် 1/CP.21(V)အရ ပါဝင်ပတ်သက်သူ အစုအဖဲွ့မဟုတ်ခြင်း 
စသည့် ဆံုးဖြတ်ချက်နှင့် သဘောတူညီချက်များကုိ အကောင်အထည်ဖော်ပါ။

2/	 ရာသီဥတုပြောင်းလဲမှုဆုိင်ရာ မူဝါဒများ၊ စီမံချက်များနှင့် လုပ်ငန်းစဉ်များသည် ဌာနေတုိင်းရင်းသားများဆုိင်ရာ ကုလသမဂ္ဂကြေညာစာတမ်း(UN-
DRIP)၊ အပြည်ပြည်ဆုိင်ရာအလုပ်သမားအဖဲွ့ကွန်ဗင်းရှင်း အမှတ်(၁၆၉)(ILO C-169)နှင့် အခြားသော အပြည်ပြည်ဆုိင်ရာ လူ့အခွင့်အရေးဆုိင်ရာ 
ယန္တရားများကုိ လေးစားလုိက်နာမှုရိှစေရေး သေချာလုပ်ဆောင်ပါ။ 

3/	 ဌာနေတုိင်းရင်းသားများကုိ ထိန်းသိမ်းစောင့်ရှောက်ရေးဆုိင်ရာ မိတ်ဖက်များအဖြစ် အသိအမှတ်ပြုပြီး ဓလေထံုးတမ်းအရ သစ်တောနှင့် မြေ
	 ယာများကုိ ကာကွယ်ခြင်း၊ စီမံခန့် ခဲွခြင်းနှင့် ရေရှည်တည်တ့ံစွာအသံုးပြုခြင်းများနှင့်သက်ဆုိင်သည့် မဟာမိတ်ပြုခြင်းများကုိ ဖော်ထုတ်သတ်
	 မှတ်ပါ။ ထုိအထဲတွင် ဒေသခံများ၏ လုပ်ဆောင်နေမှုများ၊ အလေအကျင့်ကောင်းများနှင့် အရင်းအမြစ်စီမံခန့် ခဲွမှုနှင့်သက်ဆုိင်သည့် ဌာနေတုိင်း
	 ရင်းသားတ့ုိ၏ ဓလေထံုးတမ်းဥပဒေများကုိ ကာကွယ်ပေးခြင်းနှင့် မြင့်တင်ပေးခြင်းတ့ုိ ပါဝင်သည်။ ယဉ်ကျေးမှုနှင့် နာမ်ဝိညာဉ်ဆုိင်ရာ တန်ဖုိး
	 များ၊ သဘာဝပတ်ဝန်းကျင်နှင့် စီးပွားရေးအကျ ိုးအမြတ်ရိှစေသည့် ရွှ့ေ ပြောင်းတောင်ယာစုိက်ပျ ိုးခြင်းက့ဲသ့ုိသော ဓလေထံုးစံအခြေပြု အသက်
	မွေ းဝမ်းကျောင်းမှုနှင့် အမူအကျင့်ကောင်းများကုိ နားလည်လက်ခံပေးခြင်းများလည်း ပါဝင်သည်။

4/	 နုိင်ငံတော်အဆင့်၊ ပြည်နယ်နှင့်တုိင်းအဆင့်နှင့် မြု့နယ်ဒေသအဆင့်များတွင် ဌာနေတုိင်းရင်းသားများ လုပ်ဆောင်နေသည့် ရာသီဥတုပြောင်း
	 လဲခြင်းဆုိင်ရာ အစားထုိးလုပ်ဆောင်မှုနှင့် လျှော့ကျသွားစေရန် ကျားကန်ပေးခြင်းစသည့် လုပ်ငန်းစဉ်များကုိ ထူထောင်ပေးခြင်း(သ့ုိ) ပေါင်းစပ်ပါ

ဝင်နုိင်သည့်ယန္တရားများကုိ ဖော်ဆောင်ပေးပါ။ ဥပမာအားဖြင့် ဒေသခံလူ့အဖဲွ့အစည်းများနှင့် ဌာနေတုိင်းရင်းသားများ၏ ဆွေးနွေးရာစင်မြင့်(သ့ုိ) 
မတူညီသည့် အဆင့်များတွင် ရိှနေသော အစုိးရ၏ LCIPP  ဦးစားပေးစံနှုန်း ယန္တရားများတွင် ထည့်သွင်းစဉ်းစားပေးခြင်းများ လုပ်ဆောင်ပေးပါ။

5/	 ဌာနေတုိင်းရင်းသား အမျ ိုးသမီး၊ လူငယ်နှင့် ခြားနားစွမ်းသူများအပါအဝင် ဌာနေတုိင်းရင်းသားများ ထိရောက်စွာ ပူးပေါင်းပါဝင်နုိင်ရန် INDCs/
NDCs ပူးပေါင်း ဆောင်ရွက်မှုဆံုး ဖြတ်ချက်များကုိ ပြနလည်သံုးသပ်ပေးပါ။

6/	 အသစ်ပြင်ဆင်သည့် NDCs တွင် ဌာနေတုိင်းရင်းသားတ့ုိ၏ ရုိးရာအသိပညာများ၊ ဓလေထံုးတမ်း မြေယာအခွင့်အရေးများနှင့် အုပ်ချုပ်စီမံမှုစနစ်
	 များကုိ အဓိကကျသည့်အကြောင်းအရာများအဖြစ် ပါဝင်စေရန် အာမခံပေးသက့ဲသ့ုိ အကောင်အထည်ဖော်ခြင်း၊ စောင့်ကြည့်ကွပ်ကဲခြင်းနှင့် 

ဌာနေတုိင်းရင်းသားများနှင့် မိတ်ဖက်ပြုထားသည့် အခြားသောအဖဲွ့အစည်းများဆီသ့ုိ NDC, NAP, နှင့် NAPA ပြနလည်ပြင်ဆင်မှုဆုိင်ရာ အစီရင်
	 ခံခြင်းများတွင်လည်း အထက်ပါ သဘောတရားကုိ ဦးစားပေးစဉ်းစားပေးပါ။

7/	 NDCs အတွက် ခုိင်မာအားကောင်းသည့် စောင့်ကြည့်ကွပ်ကဲမှုယန္တရားကုိ ဖော်ထုတ်ပြီး ဌာနေတုိင်းရင်းသား အမျ ိုးသမီး၊ လူငယ်နှင့် ခြားနားစွမ်း
	 သူများ၏ ပူးပေါင်းဆောင်ရွက်မှုကုိလည်း ထည့်သွင်းစဉ်းစားပေးပါ။

8/	 အပြည်ပြည်ဆုိင်ရာ ရာသီဥတုဆုိင်ရာ စေစပ်ညိှနှိုင်းမှုများတွင် လုိအပ်သည့် တုိင်းပြည်ကုိယ်စားလှယ်များကုိ ရေးချွယ်ရာတွင် အမျ ိုးသမီးအပါ
	 အဝင် ဌာနေတုိင်းရင်းသားများကုိ ထည့်သွင်းပါဝင်စေပါ။

tm&SXmaewdkif;&if;om;jynfolrsm; y#dnmOftzGJU(AIPP)ESifh Xmaewdkif;&if;om;rsm;a&;&m

tjynfjynfqdkif&m tvkyftzGJU(IWGIA)wdkY\ yl;wGJwifoGif;jcif;

taumiftxnfazmf&ef axmufcHtBuHûycsufrsm;(C)
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RECOMMENDATIONS 
FOR ACTION

(c) UNFCCC \ twGif;a&;rI;tzGJUudk wdkufwGef;vdkonfrSm

1/	 နုိင်ငံတော်အဆင့်နှင့် တုိင်းနှင့်ပြည်နယ်အဆင့်များ (သ့ုိ) LCIPP ၏ ဦးစားပေးစံနှုန်းများကုိ လက်ရိှ ယန္တရားများတွင် ဒေသခံလူ့အဖဲွ့အစည်းနှင့် 
ဌာနေတုိင်းရင်းသားများ၏ ဆွေးနွေးနုိင်သည့်စင်မြင့်ကုိ ယန္တရားများထဲတွင် ထည့်သွင်းအကောင်အထည်ဖော်ပေးနုိင်ရန် UNFCCC အဖဲွ့ဝင်နုိင်ငံ

	 အစုအဖဲွ့များအား တုိက်တွန်းအားပေးပါ။

2/	 အာရှဒေသအဆင့် သဘာဝပတ်ဝန်းကျင်ဆုိင်ရာ ဖြစ်စဉ်များနှင့်ပတ်သက်သည့် ညီလာခံကုိ ကျင်းပသည့် AIPP က့ဲသ့ုိသော ဒေသရပ်ဝန်းအဆင့် 
ဌာနေတုိင်းရင်းသားအဖဲွ့အစည်းများနှင့် မိတ်ဖက်ပြုပါ။

3/	 နှစ်စဉ် UNFCCC အဖဲွ့ဝင်နုိင်ငံများ၏ လူ့အခွင့်အရေးနှင့် ဌာနေတုိင်းရင်းသားအခွင့်အရေးဆုိင်ရာ အကောင်အထည်ဖော်မှု၊ စောင့်ကြည့်ကြီးကြပ
	 မှုနှင့် အစီရင်ခံမှုများကုိ သံုးသပ်ပြီး အစီရင်ခံပါ။

4/	 LCIPP အနေဖြင့် ထိရောက်သည့်အကောင်အထည်ဖော်မှုများ အပြည့်အဝ လုပ်ဆောင်နုိင်ရန်နှင့် UNFCCC အစည်းအဝေးများတွင် ဌာနေတုိင်း
	 ရင်းသားတ့ုိ၏ ကုိယ်စားပြုအဖြစ် ပါဝင်တက်ရောက်နုိင်ရန် ရံပံုငွေထူထောင်ပေးပါ။

5/	 UNFCCC အတွင်းရေးမှူးအဖဲွ့၏ အကြီးတန်းအုပ်ချုပ်မှုအဖဲွ့တွင် ဌာနေတုိင်းရင်းသားအရေးအရာများအတွက် တာဝန်ရိှသူတစ်ဦး သတ်မှတ်ခန့်
	 အပ်ပေးပါ။ ထုိသ့ုိအားဖြင့် အစိမ်းရောင် ရာသီဥတု ရံပံုငွေအဖဲွ့(Green Climate Fund) နှင့် UNCBD အဖဲွ့အစည်းက့ဲသ့ုိ အလေအထကောင်းများကုိ 

ကျင့်သံုးသည့်အဖဲွ့ဖြစ်သွားနုိင်ပါသည်။ 

6/	 ဌာနေတုိင်းရင်းသားအဖဲွ့အစည်းများနှင့်သော်လည်းကောင်း၊ ၎င်းတ့ုိ၏ မိတ်ဖက်အဖဲွ့အစည်းများအားဖြင့်သော်လည်းကောင်း မိတ်ဖက်ပြု၍ 
ဌာနေတုိင်းရင်းသားတ့ုိ၏ ကောင်းသော အလေအထများနှင့်သက်ဆုိင်သည့် သတင်းအချက်အလက်၊ စာအုပ်စာပေများနှင့် မှတ်တမ်းများကုိ 
ပုိမုိ ဖော်ထုတ်လုပ်ဆောင်ပေးပါ။ 

tm&SXmaewdkif;&if;om;jynfolrsm; y#dnmOftzGJU(AIPP)ESifh Xmaewdkif;&if;om;rsm;a&;&m

tjynfjynfqdkif&m tvkyftzGJU(IWGIA)wdkY\ yl;wGJwifoGif;jcif;



စာမျက်နှာ ၁၊ ၃နှင့် ၈ တွင်ရှိသော ဓါတ်ပုံအားရိုက်ကူးသူ - (Lakpa Nuri Sherpa / AIPP)၊ စာမျက်နှာ ၄နှင့် ၆ တွင်ရှိသော ဓါတ်ပုံအားရိုက်ကူးသူ - (Adivasi Navajeevan Gathan Navajyoti Agua)၊ 

စာမျက်နှာ ၁၁ တွင်ရှိသော ဓါတ်ပုံအားရိုက်ကူးသူ - (Stefan Thorsell / IWGIA)၊ စာမျက်နှာ ၁၂ တွင်ရှိသော ဓါတ်ပုံအားရိုက်ကူးသူ - (Nakharin Manaboon / Indigenous Media Network)။

အသေးစိတ်သိရှိလိုပါက ဆက်သွယ်ရန်For further information, please contact:  

Asia Indigenous Peoples Pact (AIPP):  
Coordinator of the Environment Programme, Mr. Lakpa Nuri Sherpa at nuri@aippnet.org  

International Work Group for Indigenous Affairs (IWGIA):  
Climate Advisor and Programme Coordinator, Mr. Stefan Thorsell at st@iwgia.org 

https://aippnet.org/ and https://www.iwgia.org/en/

Photos on pages 1, 3 and 8 (Lakpa Nuri Sherpa / AIPP), photos on page 4, 6 (Adivasi Navajeevan Gathan Navajyoti Agua), photo on page 11 (Stefan Thorsell / IWGIA),  
photo on page 12 (Nakharin Manaboon / Indigenous Media Network).
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