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ဌာနေတိုင်းရင်းသားအခွင့်အနရးဆိုင်ရာ ကျွမ်းကျင်သူများ
အဖွဲ့သည် ကုလသမဂ္ဂလူ့အခွင့်အနရးနကာင်စီ(HRC)လက်
နအာက်ရှိ ဌာနေခွဲတစ်ခု ဖဖစ်သည်။ HRCကို ကုလသမဂ္ဂ
အနွွနွွညီလာခံကကီးမှ ၂၀၀၆ ခုနှစ်တွင် စတင်ဖွဲ့စည်း
ခဲ့ပြီး လူ့အခွင့်အနရးနှင့်ြတ်သက်၍ ကုလသမဂ္ဂအဖွဲ့ဝင်
နိုင်ငံများ၏ အစိုးရများနှင့် ညှိနှိုင်းလုြ်နဆာင်ရသည့်အဖွဲ့
ဖဖစ်သည်။ ၂၀၀၇ ခုနှစ်တွင် လူ့အခွင့်အနရးနကာ်မရှင်မှ
အမ်းရစ် - EMRIP ကို ဖွဲ့စည်းခဲ့သည်။ အမ်းရစ် - EMRIP 
အနေဖဖင့် တစ်နှစ်လျှင် တစ်ကကိမ် ရက်သတ္တြတ်တစ်ြတ်
ကကာဖမင့်သည့် နှစ်ြတ်လည်အစည်းအနဝးကို ဂျေီီဗာပမို့
တွင် ကျင်းြသည်။ အမ်းရစ် - EMRIP သည် ၂၀၀၇ ခုနှစ်
မှ စတင်ပြီး လုြ်ငေ်းတာဝေ်အသစ်ဖဖစ်နသာ ေည်းြညာ
ြူးနြါင်းနဆာင်ရွက်မှု၊ နိုင်ငံအလိုက် အွူးတာဝေ်များ
အြါအဝင် နိုင်ငံအလိုက် နြါင်းစြ်ညှိနှိုင်းမှုလုြ်ငေ်းများကို 
အနကာင်အွည်နဖာ်ရသည်။ 

ရည်ရွယ်ချက် 
အမ်းရစ် - EMRIP ၏ ရည်ရွယ်ချက်မှာ HRC သို့ ဌာနေတိုင်းရင်း
သားအခွင့်အနရးများနှင့်ြတ်သက်သည့် ေည်းြညာဆိုင်ရာ အကကံ
နြးမှုများ စီမံနြးရေ်နှင့် အဖွဲ့ဝင်နိုင်ငံများသို့ ဌာနေတိုင်းရင်းသား
အခွင့်အနရးဆိုင်ရာ ကုလသမဂ္ဂနကကညာစာတမ်း(UNDRIP)တွင် 
ဖြဌာေ်းွားသည့်အတိုင်း နမတ္တာရြ်ခံနတာင်းဆိုနြးရေ် ဖဖစ်
သည်။ UNDRIPတွင် ချမှတ်ွားသည့် ြေ်းတိုင်များဖဖစ်နသာ ဌာ
နေတိုင်းရင်းသားများ၏ အခွင့်အနရးများကို ဖမှင်တင်နြးရေ်၊ ကာ
ကွယ်နြးရေ်နှင့် ဖဖည့်ဆည်းနြးရေ်(အြိုဒ် ၁)အတွက်  အမ်းရစ် -
EMRIP မှ စွမ်းစွမ်းတမံ ကကိုးြမ်းလုြ်နဆာင်ရြါသည်။

ဖွဲ့စည်းပုံ
အမ်းရစ် - EMRIP ကို လွတ်လြ်၍ အမှီခိုကင်းပြီး ဌာနေတိုင်းရင်း
သားအခွင့်အနရးများနှင့်ြတ်သက်လျှင် ကျွမ်းကျင်သည့် ြညာရှင် 
ခုနှစ်ဦးဖဖင့် ဖွဲ့စည်းွားြါသည်။ ယင်းြညာရှင်များကို နရွးချယ်
ခေ့်အြ်ရာတွင် အသိအမှတ်ဖြုနိုင်နလာက်သည့် ကျွမ်းကျင်လိမ္မာ
မှု၊ ဌာနေတိုင်းရင်းသားအခွင့်အနရးဆိုင်ရာ အနတွ့အကကုံ၊ ဌာနေ
တိုင်းရင်းသားများ၏ ဇစ်ဖမစ်လားရာများနလ့လာရာတွင် နှံ့စြ်သူ
နှင့် ကျားမချေိ်ခွင်လျှာနြါ်မူတည်ပြီး HRC မှ နရွးချယ်ခေ့်အြ်သည်။ 
၎င်းတို့အား သုံးနှစ်သက်တမ်းနှင့် နောက်ွြ်သက်တမ်းတစ်ကကိမ်
  နရွးချယ်ခေ့်ွားနိုင်သည်။

အမ်းရစ် - EMRIP ၏ လုပ်ဆောင်ချက်
HRCသို့ ဌာနေတိုင်းရင်းသားများဆိုင်ရာ အချက်အလက်များကို 
ကျွမ်းကျင်စွာ စီမံနြးရသည်။ ဌာနေတိုင်းရင်းသားကိုယ်စားလှယ်
များ၊ ွိုေည်းတူ သက်ဆိုင်ရာ နိုင်ငံနတာ်အစိုးရများအြါအဝင် နလ့
လာသုံးသြ်သူများမှ နြးြို့လာသည့်သတင်းအချက်အလက်များအ
နြါ်တွင် မူတည်၍ EMRIP ၏ အဓိက လုြ်ငေ်းဖဖစ်နသာ သုနတသေ
ဖြုဖခင်းနှင့် နလ့လာဖခင်းများကို အနကာင်အွည်နဖာ်လုြ်နဆာင်ရ
သည်။ သုံးသြ်မှုများဖြုလုြ်ရေ်နှင့် HRC ၏အတည်ဖြုချက်ရယူရေ်  
နလ့လာသင့်သည့် နခါင်းစဉ်များနှင့် နွာက်ခံချက်များကို အကကံဖြု
နြးရသည်။ ွို့နကကာင့် အမ်းရစ် -EMRIP ကျွမ်းကျင်သူများအဖွဲ့မှ 
အကူအညီနတာင်းလာသည့် သတင်းအချက်အလက်များကို နဖဖ
ကကားနြးရေ် ဌာနေတိုင်းရင်းသားအဖွဲ့အစည်းများအနေဖဖင့် အွူး
အနရးကကီးရဖခင်းဖဖစ်ြါသည်။

(စီမံချက် နယ်ဆြမအတွင်း ကန့်သတ်ထုတ်ဆေသည်။)



အမ်းရစ် - EMRIP နှင့် ဌာဆနတိုင်းရင်းသား

ကိုယ်စားလှယ်များ ဆပါင်းစပ်ညှိနှိုင်းမှု
ဌာဆနတိုင်းရင်းသားအဆနြဖင့် အမ်းရစ် - EMRIPနှင့် ဆပါင်းစပ်
လုပ်ကိုင်ရန် နည်းလမ်းနှစ်သွယ်ရှိသည်။ ပထမနည်းလမ်းမှာ အမ်း
ရစ် - EMRIP မှ ဆတာင်းခံလာသည့် အစီရင်ခံစာကို တုံ့ြပန်တင်ြပ
ဆပးြခင်းြဖစ်သည်။ ဒုတိယနည်းလမ်းမှာ လူကိုယ်တိုင် နှစ်စဉ် ဂျနီီ
ဗာမမို့တွင် ကျင်းပသည့် အစည်းအဆေးတွင် တင်ြပဆေွးဆနွးြခင်း
အားြဖင့် ဆပါင်းစပ်လုပ်ဆောင်နိုင်ပါသည်။ ယင်းအစည်းအဆေး
တွင်  လူကိုယ်တိုင် ဆေွးဆနွးနိုင်ရန် မှတ်ပုံတင်ခွင့်ရှိသူများမှာ

(က) ကုလသမဂ္ဂ စီးပွားဆရးနှင့် လူမှုဆရးဆကာင်စီ(ECOSOC)
တွင် အတိုင်ပင်ခံ အေင့်ရှိသည့် အစိုးရမဟုတ်သည့်အဖွဲ့
အစည်း၏ ကိုယ်စားလှယ်များ၊

(ခ) ECOSOC တွင် အတိုင်ပင်ခံ အေင့်မရှိသည့် ဌာဆန
တိုင်းရင်းသားအဖွဲ့အစည်းနှင့် အင်န်ဂျအီိုအဖွဲ့အစည်းမှ 
ကိုယ်စားလှယ်များ၊

(ဂ) ပညာရပ်ေိုင်ရာ ပညာရှင်များနှင့် ဌာဆနတိုင်းရင်းသား
အဆရး ကျွမ်းကျင်သူများ၊

(ဃ) အမျ ိုးသားအေင့် လူ့အခွင့်အဆရး အစုအဖွဲ့များ(NHRIs) 
တို့ြဖစ်ပါသည်။ 



ဌာဆနတိုင်းရင်းသားများနှင့် ဆပါင်းစပ်ညှိနှိုင်းဆရး ကုလသမဂ္ဂ လုပ်ထုံးလုပ်နည်းေိုင်ရာ စုဖွဲ့မှုများ

ဌာနေတိုင်းရင်းသားတို့သည် ဆယ်စုနှစ်များစွာကတည်းက မိမိတို့၏ အခွင့်အနရးများနှင့် ဖဖစ်တည်မှုများကို အသိအမှတ်ဖြုပြီး ကမ္ဘာ့အဆင့်
ဖဖစ်စဉ်များနှင့် လုြ်ွုံးလုြ်ေည်းယန္တရားများတွင် ွည့်သွင်းစဉ်းစားဖခင်းခံရနရးအတွက် ကုလသမဂ္ဂဌာေစိတ်အားလုံးကို လွှမ်းမိုးနိုးနဆာ်
နိုင်ရေ် စည်းရုံးလှုံ့နဆာ်မှုများ ဖြုလုြ်ခဲ့ကကရသည်။ ၂၀၀၇ ခုနှစ်တွင် ကမ္ဘာ့ကုလသမဂ္ဂမှ ဌာနေတိုင်းရင်းသားများ အခွင့်အနရးဆိုင်ရာ ကုလ
သမဂ္ဂနကကညာစာတမ်း(UNDRIP)ကို လက်ခံဖြဌာေ်းနြးသည်အွိ ကကိုးြမ်းမှုများ အဖမင့်ဆုံးအရာွင်ခဲ့သည်။ ွို့နောက် UNDRIP ွွက်
လာပြီသည့်နောက်ြိုင်း လူ့အခွင့်အနရးနကာ်မရှင်နအာက်တွင် ဌာနေတိုင်းရင်းသားအခွင့်အနရးနှင့် ြတ်သက်သည့် အဖခားနသာ စုဖွဲ့မှု(၃)ခု
ွြ်မံနြါ်ွွက်လာခဲ့သည်။ ၎င်းတို့မှာ ဌာနေတိုင်းရင်းသားအနရးဆိုင်ရာ ကုလသမဂ္ဂ အပမဲတမ်းဖိုရမ်(UNPFII)၊  ဌာနေတိုင်းရင်းသားအခွင့်
အနရးဆိုင်ရာ အွူးကိုယ်စားလှယ်အဖွဲ့(SRRIP) နှင့် ဌာနေတိုင်းရင်းသားအခွင့်အနရးဆိုင်ရာ ကျွမ်းကျင်သူများအဖွဲ့(အမ်းရစ် - EMRIP) တို့

ဖဖစ်သည်။ 1

မည်သူက ဌာဆနတိုင်းရင်းသားများ ြဖစ်သနည်း။

ဌာဆနတိုင်းရင်းသားများ၏ ကွဲြပားြခားနားမှုများအဆပါ် မူတည်မပီး “တိုင်းရင်းြဖစ်ဆသာ”(indigenous) ဟူဆသာ စကားလုံး၏ တရားေင် အဓိ

ပ္ဗါယ်ဖွင့်ေိုချက်ကို ကုလသမဂ္ဂမှ ဆမွးစားယူသည်မဟုတ်ဆချ။ ဆအာက်ပါ အချက်များအဆပါ်တွင် အဆြခခံ၍သာ အေို ဆေါဟာရကို ဆဖာ်ထုတ်

ခဲ့ကကြခင်းပင် ြဖစ်ပါသည်။2

(၁) ကျူးဆကျာ်သိမ်းပိုက်ြခင်းမတိုင်မီနှင့် ကိုလိုနီဆခတ်မတိုင်မီကတည်းကပင် ကိုယ်ပိုင်သမိုင်းအစဉ်အလာများြဖင့် မိမိတို့၏ ကိုယ်ပိုင်

နယ်နိမိတ်ပိုင်နက်များကို သတ်မှတ်ဆဖာ်ထုတ်ဆနထိုင်ကကသူများ၊

(၂) မိမိတို့၏ ပိုင်နက်အတွင်း လက်ရှိေင်ဆရာက်ဆနထိုင်သူများနှင့် မတူညီဘဲ ကွဲြပားသည်ဟု ခံယူစဉ်းစားသူများ၊

(၃)  လူ့အသိုင်းအေိုင်းတွင် စိုးမိုးြခယ်လှယ်ရန် မရှိသည့်ပုံစံြဖင့် ရှင်သန်ဆနသူများ၊

(၄) အနာဂတ်မျ ိုးေက်သစ်များအတွက် မိမိတို့၏ ကိုယ်ပိုင်ယဉ်ဆကျးမှုလက္ခဏာများ၊ လူမှုဆရးေိုင်ရာစုဖွဲ့မှုများနှင့် ဥပဆဒေိုင်ရာ စနစ်

များကို ထိန်းသိမ်း၊ ဆဖာ်ထုတ်မပီး ြဖန့်ဆေထုတ်လွှင့်သူများဟု သတ်မှတ်ခံထားရသူများ ြဖစ်သည်။



ြမန်မာ့ဆရခံဆြမခံတွင်ရှိဆသာ ဌာဆန

တိုင်းရင်းသားများ
ဖမေ်မာနိုင်ငံတွင် အဓိကရှိနေနသာ လူမျ ိုးရှစ်မျ ိုးဖဖစ်နသာ ကချင်၊
ကယား၊ ကရင်၊ ချင်း၊ မွေ်၊ ဗမာ၊ ရခိုင်၊ ရှမ်းနှင့်ဆက်စြ်သည့် လူမျ ိုး
စုငယ်များအားလုံးသည် ဌာနေတိုင်းရင်းသားများ ဖဖစ်ကကသည်။
အွက်ြါ သတ်မှတ်ချက်အတိုင်း အားလုံးလက်ခံနိုင်စရာဖဖစ်
သည်ဟူ၍ကား မဟုတ်နချ။ ဥြမာအားဖဖင့် ောဂ၊ ဓနုနှင့် ွ ားဝယ်
ကဲ့သို့နသာ ဌာနေတိုင်းရင်းသားများသည် အွက်တွင် နဖာ်ဖြ
ွားသည့် မည်သည့်မျ ိုးနွယ်စုနှင့်မျှ မသက်ဆိုင်ဟု မိမိကိုယ်ကို
 သတ်မှတ်ွားကကသည်။ အလားတူြင် “တိုင်းရင်းသား” ဟူနသာ
ဖမေ်မာနဝါဟာရသည် (တစ်ခါတရံ လူမျ ိုး(သို့) လူမျ ိုးစုများဟု
အစိုးရမှ တရားဝင် ဘာသာသည်။) ြွမ အဂဂလိြ်ကျူးနကျာ်
သည့်ကာလကတည်းက လက်ရှိ ဖမေ်မာ/ဗမာနိုင်ငံ၏ ေယ်ေိမိတ်
အတွင်း နေွိုင်သူများကိုလည်းနကာင်း၊ ဗမာလူများစုအြါအဝင် 
အဓိကရှိနေနသာ လူမျ ိုးရှစ်မျ ိုးကို ဆိုလိုသည်။

ရည်ညွှန်းကိုးကားစာတမ်းများ

1__ Right! Volume 2: Updated training manual on Indigenous Peoples, 2015, AIPP. 
2__ UNDP Factsheet: Who are Indigenous Peoples and POINT’s who are IPs? 
3__ IP Coalition of UPR report in Myanmar 2020

https://www.docip.org/fileadmin/documents/Docip/Fiches_pratiques/Fiches_EMRIP/EN/Factsheet_
EMRIP_2019-en.pdf

https://www.docip.org/en/indigenous-peoples-at-the-un/permanent-forum/

“indigenous peoples” ကို “ဌာနေတိုင်းရင်းသား”ဟု ဘာသာ
ဖြေ်ဆိုပြီး “လက်ရှိေယ်ေိမိတ်များအတွင်း ဘိုးစဉ်နဘာင်ဆက်
စည်းနနှာင်မှုများဖဖင့် မူလဘူတ ကတည်းက နေွိုင်ရှင်သေ်
သူများ” ဟု အဓိြ္ဗါယ်ဖွင့်ွားသည်။ ကိုယ်ြိုင်ဖြဌာေ်းခွင့်အယူ
အဆနှင့် ဖမေ်မာ့နရခံနဖမခံအရ လွှမ်းမိုးဖခယ်လှယ်မှု မခံရသူများ၊
သမိုင်းအစဉ်အဆက်ရှိသူများ၊ ဘိုးဘွားြိုင် ေယ်ေိမိတ်များနှင့် ယဉ်
နကျးမှုတေ်ဖိုးများ စသည့် စံနှုေ်းများအနြါ်အနဖခခံပြီး အေက်ဖွင့်

ွားဖခင်းဖဖစ်သည်။ 
ဌာနေတိုင်းရင်းသားများတွင် ကိုယ်ြိုင်အုြ်ချုြ်သည့် ရိုးရာစေစ်
များရှိသည်။ အချ ို့နသာ ဌာနေတိုင်းရင်းသားေယ်နဖမများကို ဗမာ
ဘုရင်များက ကိုလိုေီဖြုဖခင်းခံရသည်။ သို့နသာ် ပဗိတိသျှကျူးနကျာ်
မှုမတိုင်ခင်(ချင်း၊ ကချင်နှင့် ရှမ်း)အွိ ကိုယ်ြိုင်အုြ်ချုြ်ခဲ့ကက
သည်။ ောဂနဒသကဲ့သို့နသာ အဖခားနသာ ဌာနေတိုင်းရင်းသား
နဒသသည် ပဗိတိသျှ ကိုလိုေီဖြုဖခင်းမခံရဘဲ ကိုလိုေီနခတ်ကတည်း
က “အုြ်ချုြ်မှုဖြင်ြ ဧရိယာ”အဖဖစ် သတ်မှတ်ခံရသည့်ေယ်နဖမ
ဖဖစ်သည်။
 


